NUOYE FRONTIERE SOCIETA* COOPERATIVA SOCIALE

Via Bolzano, 38 — 73020 Betrugno (LE)
PIVA 04848330754 - REALE-322015
PE C: cooperativa.muovefrontiere@legalmail.it
e-mail: coop. nuovefroniere@gmail.com

CARTA DEI SERVIZ

Tipologia: Comunita Educativa per minori

Denominazione: NUOVE FRONTIERE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE
Eta — Ospiti: 8-18

Numeri posto letto: 10 posti + 2 emergenze, totale 12 posti.

Sede: Zollino (LE) Via Matteotti, snc

Sede Legale: Botrugno {LE) Via Bolzano, 38

CF e P. IVA 04848550754

Riferimenti autorizzazione: TBHF369

Rappresentante Legale: Elvira Fedele

Responsabile della Struttura: Dott. Roberto Fedele

Recapiti Telefonici e contatti: tel 371/3904183 - coop.nuovefrontiere@gmail.it

Riferimenti Normativi: Regolamento Regionale N° 4 del 18/01/2007 e successive modifiche.
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5. Struttura
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PREMESSA

Le disposizioni in materia di protezione dei minori prevede a volte la necessita di
allontanamento temporaneo delle famiglie d’origine, laddove alcune delle cause possono
essere grave disagio psico-pedagogico, disfunzione relazionale, nuclei familiari diseducativi.
| minori coinvolti in questa situazione, in quanto vivono in modo negativo la loro esperienza
familiare, necessitano di modelli adatti, “positivi”, che possono contribuire ad uno sviluppo
psico-fisico funzionale e al benessere individuale.
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/ NUOVE FRONTIERE SOCIETA* COOPERATIVA SOCIALE
Via Bolzano, 38 - 73020 Botrugno (LE)
B.IVA 04848550754 - REALE-322015
PE C: cooperativa.niovefrontiere@legaimailit
e-mail: coop. nuovefrontereggmail.com

Il territorio individuato dalla Cooperativa Nuove Frontiere & situato a circa 15 Km dal capoluogo
Lecce nel Comune di Zollino nel cuore della “Grecia Salentinna”.
La scelta del territorio non & per nulla casuale in quanto & in un’area prive di strutture similari
educative f

Le comunit3 educative sono pensate per aiutare 'utenza (i ragazzi) a raggiungere, come si €
detto, I’ integrazione sociale e 'autonomia individuale attraverso I'avviamento allo studio e
all’acquisizione di abilita proféssionali.

|} personale, composto da varie figure professionali, & presente 24 ore al giorno con un orario
flessibile a seconda dei bisogni, garantendo un servizio continuo, permettendo cosi di poter
gestire ogni tipo di necessita e/o emergenza, sia di natura educativa che socio-sanitaria.
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NUOVYE FRONTIERE SOCIETA® COOPERATIVA SOCINLE

Via Bolzano, 38 - 73020 Botragne (LE)
P.IVA 04848550754 - REA LE-322915
PE C: cooperativa.nuovefrontiere@legalmail.it
e-mafl: coop. nuovefrontiere@gmail.com

OBIETTIVI

Poter garantire ai giovani accolti un luogo sicuro e un tempo per progettare la propria vita.
Tale obiettivo passa attraverso la figura dell’educatore in un percorso individuale di crescita che
possa formare i minori nella responsabilita delle proprie azioni sia nel’ambito scolastico, che in
quello lavorativo e sociale.

educatore deve motivare 'impegno per lo studio, per il lavoro e soprattutto al rispetto e alla
condivisione degli spazi comuni.

I} Progetto Educativo Individuale, d’ora in poi chiamato P.E.l., sara dunque F'unico piano che
garantira anche la possibilita di monitoraggio sull'andamento degli obbiettivi e, quando
necessita, saranno proposte eventuali e opportune modifiche al piano individualizzato, durante
le verifiche effettuate tra i ragazzi e I’ équipe della struttura.

Inoltre la C.E.P.M. Nuove Frontiere & concepita non come comunita isolata ma integrata nel
tessuto sociale cittadino in una rete di servizi volti a promuovere le relazioni umane e
all'integrazione dei futuri cittadini.

La Comunitd Educativa per minori assicura:

o Accoglienza e tutela dei minori;

Percorsi psico-pedagogici individuali e di gruppo;

Cura della persona e igiene personale;

Raggiungimento delle capacita relazionali;

Incontri mirati per ricostruire dinamiche funzionali con la famiglia d’origine;

Insegnamento degli elementi di educazione civica;

Percorso per il raggiungimento della scuola primaria e secondaria;

e Attivazione dei percorsi di tirocini favorativi formativi;

e Inserimento del ragazzo nel mondo del lavoro attraverso laboratori di arti e
mestieri.
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NUOYE FRONTIERE SOCIETA® COOPERATIVA SOCIALE
Via Bolzane, 38 ~ 730206 Bowugnn (LE)
P.IVA 04848550754 - REALE-322915
PE C! covperativa muovefrontiere@legabmail it
e-mail: coop. nuovefrontiereé@gmail.com

PROCEDURE E STRUMENTI DI INTERVENTO

Nella fase iniziale per facilitare I'insegnamento in comunita il minore sara seguito da uno
psicologo.
Inoltre, I équipe di educatori, oltre che occuparsi della gestione della comunitad educativa, si
riunisce con il responsabile per valutare la situazione iniziale del minore e procedere entro 3
mesi alla stesura completa del P.E.i. sulla base dell’osservazione del minore, il suo retroterra
storico-culturale d’origine e della valutazione dei comportamenti riguardo le aree:

e (Cognitiva

e Emotiva

¢ Relazionale

¢ Autonomia Personale
Il P.E.I. viene periodicamente verificato e modificato in relazione ai cambiamenti.

Ogni minore avra una propria cartella contenente il P.E.I. con:

e Dati personali

e Dati amministrativi sanitari

e Dati sociali
Dati psicologici
Area relazionale
Area sociale
Verifiche temporalizzate
Valutazione
Inoltre nel P.E.]. verranno indicati gli obiettivi da raggiungere. La cartella conterra le modalita
di intervento, il piano di verifiche, |la raccolta delle pagelle scolastiche e tutto cid che il minore
ha prodotto durante la sua permanenza in comunita,
{l responsabile della comunita dovra custodire in forma riservatissima oltre che alla cartella con
il P.E.l. dei ragazzi anche:

¢ Le cartelle dei dipendenti contenenti una parte i dati personali (curriculum etc.),

amministrativi, test attitudinali d’ingresso e valutazione comportamentale;

e Registro delle presenze del personale;

s Registro delle presenze degli ospiti;

® Registro delle presenze dei volontari e/o tirocinanti. ,
Inoltre, & competenza dell’operatore, custodire il diario delle consegne che potra essere
consultato e aggiornato come anche un registro per le spese giornaliere extra.

* & & @
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NUOCVE FROATIERE SOCIETA® COOPERATIVA SOCIALE

Via Bolzane, 38 — 73020 Botrugno (LE)
P.IVA 848485507534 - REALE-322915
PE C: cooperativa.nuovefrontiere@iesalmailit
e-mail: coop. nuovefrontiere@gmail.com

PERSONALE
Tutto il personale sard assunto in base ai requisiti professionali e attraverso un colloguio
formato da un test valutativo redatto dalla scrivente che tiene conto della motivazione e della
propensione del candidato verso i minori.
La comunita a sua volta si avvarra di una polizza assicurativa di copertura rischi per tutto il
personale assunto.
E prevista inoltre la collaborazione, previo colloquio attitudinale, di volontari e/o stagisti che
saranno anch’essi dotati di polizza e affiancheranno gli operatori negli ambiti e nella
programmazione della vita quotidiano.

Il personale & composto da:

N° 1 Responsabile di Struttura, Psicologo
N° 1 Supervisore Psicoterapeuta esterno
N°1 Addetto alla segreteria

N°1 Assistente Sociale

N°4 Educatori professionali

N°4 Ausiliari

N° ...Volontari

N°1 Consulente Legale esterno
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NIUOVE FRONTIERE SOCIETA" COOPERATIVA SOCIALE

Via Bolzano, 38 — 73020 Botrugno (LE}
PIVA 04848550754 - REA 1T.E-322013
PE C: cooperativa.miovefrontiere@iegalmaitic
e-maii; coop. nuovefroniere@ gmail.com

STRUTTURA

La comunitd Nuove Frontiere “Zollino” & situata all’interno del tessuto sociale cittadino. La
soluzione abitativa ha le caratteristiche di un appartamento di civile abitazione ed & stato
progettato per essere il pill funzionante possibile alle esigenze dei minori. La collocazione
dell’appartamento nel paese favorisce il rapporto e Vintegrazione nel contesto sociale
attraverso i contatti con le varie risorse del Comune.

La Comunita dispone di una superficie di 420 mq(circa), all'interno della quale vi sono:

*

Sala d’attesa

Studio del responsabile di Comunita

Sala degli educatori {posto letto per riposo)
Ampia cucina

Soggiorno

Ambiente postazione multimediale

Deposito

Sei stanze doppie per gli ospiti (tutte con bagno interno)
Due bagni per gli Operatori

Un bagno per portatori handicap

Veranda coperta

Lavanderia Stireria

Ampio giardino con cortile per i momenti ludici.
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AUOVE FRONTIERE SOCIETA® COOPERATIVA SOCINLE

Via Bolzane, 38 — 73020 Botrugno (LE)
P.IVA 04848550754 - REA LE-322015
PE C: cooperativa.muovefrontiere@legalmail.it
email: coop.nuovefrontere@email.com

ALLEGATO A

Piano giornaliero delle attivita durante il periodo di scolastico

Orario

h 7.00 Sveglia. L'educatore in servizio prepara la colazione mentre i ragazzi si
lavano e si vestono.

h7.30 Colazione, igiene e riordino spazi personali

h 8.00 Accompagnamento dei ragazzi verso la scuola

h13.00/13.30 | Rientro dei minori da scuola (orari variabili)

h 14.30

diversi

Pranzo: si pud prevedere il doppio turno per i ragazzi che hanno orari

h14.00/14.15 | Riunione d’equipe degli Operatori {un giorno a settimana)

h15.00-17.00 | Tempo libero

h17.00-18.30 | Studio e/o attivita didattica...merenda

h18.00-19.30 | Attivita sportive/gioco

h 19.30 Igiene personale, riordino spazi personali e preparazione cena
h 20.50 Cena
h 21.00 Tempo libero, televisione, letture, giochi individuali e di gruppo
h22.00 Riposo Notturno

Piano attivita nei giorni di sabato domenica e del periodo vacanze

Orario
h 8.30 Sveglia dei ragazzi
h 9.00 Colazione, igiene personale e riordino spazi personali
h9.30 Attivita ludico-ricreazione (gite, uscite individuali);
Oratorio per i “cristiani” (balneazione)

h 13.00 Pranzo
h 14.00 Tempo libero '
h 15.30 Attivita [udico-ricreazione (gite), teatro-cinema, sport, balneazione
h 19.00 Igiene personale, preparazione cena
h 20.00 Cena
h 20.30 Tempo libero: televisione, letture, giochi individuali e di gruppo
h22.00 Rientro in casa per i pili grandi con il permesso di uscita
h 23.00 Riposo notturno

*1 piani Attivita sono soggetti a cambiamenti e modifiche degli orari a seconda delle esigenze
funzionali interne o esterne della Comunita



NUOVYE FRONTIERE SOCIETA® COOPERATIVA SOCINLE

Via Boizano, 38 — 73020 Botrugno (LE)
P.IVA (4848550754 - REA LE-322915
PE C: cooperativa.nmovelrontiere@legalmail.it
e-mail: coop. nuovefrontere@egmail.com

ALLEGATO B
TARIFFARIO
PRESTAZIONI E TARIFFE

Premessa

Le tariffe vengono stipulate attraverso le convenzioni tra la cooperativa sociale Nuove Frontiere e gli
enti locali per mezzo delle quali si determinano gli oneri di spesa e le modalita di pagamento.

Prestazioni.

Per i progetti individualizzati che richiedono una residenzialitd prolungata la tariffa sara definita in base
alle prestazioni offerie per soggetto.

Per i soggetti che richiedono un piano di eventuali rientri giornalieri o temporanei in famiglia del minore
(al fine di facilitare quello definitivo), come periodi natalizi, pascquali, feste civili e fine settimana, sono
da considerarsi come presenza effettiva al 60% sulla contabilizzazione del totale giornaliero.

Le tariffe comprendono.

Servizi alla funzione educativa:

e Recupero e sostegno scolastico

s [nterventi periodici integrati con i docenti al fine di sviluppare programmi didattici mirati
s Attivita sportive varie, cinema, scuole di ballo, musica, pizzeria ed escursioni.

« Tirocini formativi

+ Inserimento nell’ambito lavorativo

Servizi di supporto:

+ Presenza mensile di un supervisore esterno

e Consulenza psicologica, discussione di casi e programmi di trattamento

« Presenza settimanale si un supervisore agli operatori di comunité

« Programmazione, organizzazione ed attivazione di intervento sul minore

« Discussione, stesura del progetto, analisi dei dati raccoiti, elaborazione e stesura di Relazione
per ogni fase d'intervento (da inviare presso il tribunale minori e i comuni di competenza)

+ Colloquio o consulenze fuori sede: visite collegiali, visite domiciliari, incontri di educazione alla
salute di informazione e sensibilizzazione presso le scuole primarie e secondarie, su
problematiche psicologiche dell’'eta evolutiva.

e Collogui anamnestici e pico- diagnostici individuali e familiari

e Osservazione clinica e comportamentale sia diretta che indiretta '

« Indagine psicologica per la valutazione dellinserimento ambientale

Tariffe

Le tariffe sono a carico degli enti locali allerdine di € 85,00 die emnicomprensive oitre iva come per
legge.

Le tariffe per i minori che temporaneamente richiedono rientri giornalieri [a retta & fissata a € 55,00 die
oltre iva come per legge.Le tariffe per gli utenti che richiedono una permanenza temporanea
proiungata in famiglia come illustrato sopra, la retta va contabilizzata con una riduzione del 40% del
fotale giornaliero ossia di € 50,00 die oltre iva come per legge.



